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е-mail: ellanez_keu@mail.ru 
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3 

 

Дата:  2021-2022 уч. год 

Цель и задачи 

курса 
Целью изучения дисциплины «Корпоративный учет и отчетность» 

является овладение магистрантами углубленными знаниями и 

навыками по ведению профессиональной деятельности в сфере 

корпоративного бухгалтерского учета, формирование у магистрантов 

профессионального суждения по вопросам отражения информации о 

финансовом положении организации и финансовых результатах ее 

хозяйственной деятельности и составления корпоративной 

финансовой отчетности. 

Описание курса В процессе освоения дисциплины магистранты должны знать принципы и 

методы составления финансовой отчетности, понимать смысл 

бухгалтерских проводок в соответствии с методом начисления,  

ориентироваться в условиях различных хозяйственных операций, 

происходящих на предприятиях. Освоение предмета зависит от умения 

магистранта логически мыслить и знания, и понимания материала 

предыдущих курсов, а также от умения понимать требования 

Международных стандартов финансовой отчетности 

Пре реквизиты Продвинутый финансовый и управленческий учет, Аудиторская 

деятельность и МСА 

Пост реквизиты Судебно-бухгалтерская экспертиза 

Компетенции знать: как подготовить и проанализировать  исходные данные для 

проведения расчетов экономических и социально-экономических 

показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих 

субъектов (ПК-1) 

уметь: осуществлять сбор и обработку информации по полученному 

заданию, анализ данных, необходимых для проведения конкретных 

экономических расчетов (ПК-4);  

способен анализировать и интерпретировать бухгалтерскую, 

финансовую и иную информацию, содержащуюся в отчетности 

предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств 

и т.д. и использовать полученные сведения при принятии 

управленческих решений (ПК-7) 

применять: инструментальные средства для обработки 

экономических данных в соответствии с поставленной задачей, 

проанализировать результаты расчетов и обосновать полученные 

выводы (ПК-5) 

Политика курса Магистрантам необходимо знать систему требований и правил поведения: 

а) Обязательное посещение занятий; 

б) Активность во время практических занятий; 

в) Подготовка к занятиям, выполнение СР и контрольной работы. 

Недопустимо: 

а) Опоздание и уход с занятий; 

б) Обман и плагиат; 

в) Несвоевременная сдача заданий. 



Методы 

преподавания: 

Традиционные методы преподавания: лекции, семинары, самостоятельная 

работа магистрантов. 

Нетрадиционные методы, суть которых состоит в том, чтобы организовать 

учебный процесс в форме диалога, что поможет магистрантам научиться 

выражать свои мысли, анализировать проблемные ситуации и находить 

эффективные пути их решения 

Форма контроля 

знаний 

Форма проведения промежуточного контроля по трем модулям – 

компьютерное или письменное тестирование. 

Итоговый контроль успеваемости магистрантов проводится в форме 

письменного экзамена. 

Литература: 

 Основная 

 Дополнительная 

Основная: 

1. Трофимова Т.И. Бухгалтерский финансовый учет, М.: КноРус, 

2013. - 672 c. 

2. Исраилов М.И. «Финансовый бухгалтерский учет», Б.: Турар, 2012 

3. Бабаев Ю.А. Бухгалтерский финансовый учет М.: Вузовский 

учебник, 2017. - 320 c. 

4. Никандрова Л.К. Бухгалтерский финансовый учет М.: Инфра-М, 

2017. - 320 c. 

5. Дональд И. Кизо. Финансовый учет. Промежуточный уровень (в 2 

частях), 2008 г. 

6. Международные стандарты финансовой отчетности. КМСФО, 

2007, 2009. 

Дополнительная: 

1. Керимов В.Э. Бухгалтерский финансовый учет: Учебник / В.Э. 

Керимов. - М.: Дашков и К, 2016. - 688 c. 

2. Зонова А. Бухгалтерский финансовый учет: Учебное пособие / А. 

Зонова, И. Бачуринская. - СПб.: Питер, 2017. - 352 c.. 

3. Петров А.М. Финансовый учет и отчетность: Уч. / А.М. Петров, 

Л.А. Мельникова, И.А. Савин. - М.: Вузовский учебник, 2017. - 16 c.  

4. Погорелова М.Я. Бухгалтерский (финансовый) учет: Теория и практика: 

Учебное пособие / М.Я. Погорелова. - М.: Риор, 2018. - 144 c. 

 СРС При изучении дисциплины в соответствии с учебным планом 

предусмотрена самостоятельная работа. Она заключается в изучении 

рекомендуемой преподавателем литературы, подготовки к практическим 

занятиям и выполнении индивидуального задания.  

Примечание  

 

 

Календарно-тематический план распределения часов  с указанием недели, темы 

Неделя Тема Кол-

во час 

Литература Подготовительные вопросы по 

модулям 

4 семестр 

1 Модели 

корпоративного 

управления и их 

влияние 

2 [1, 5] Модели корпоративного управления.  

Этапы становления и развития 

корпоративного учета и отчетности.  

Система корпоративного учета 

2-3 Нормативное 

регулирование 

финансовой 

отчетности 

корпорации 

2 [1, 4, 5] Нормативное регулирование 

финансовой отчетности корпорации в 

КР.  

Текущее состояние и проблемы 

развития корпоративной финансовой 

отчетности в КР. 

5-4 Учет инвестиций в 

ассоциированные 

компании 

8 [1, 4, 5] Метод  долевого участия  

Метод справедливой стоимости 



6-7 Акционерный 

капитал: выкуп 

собственных акций 

4 [1, 4, 5] Операции с расчетами долевыми 

инструментами. Безусловное 

предоставление долевых 

инструментов. Предоставление 

долевых инструментов на 

определенных условиях. Операции с 

расчетом денежными средствами. 

Операции с возможностью выбора 

осуществления расчетов 

8-9 Концептуальные 

основы финансовой 

отчетности 

4 [2, 3, 5] Концептуальные основы и принципы 

представления финансовой 

отчетности по МСФО 

Учетная политика: изменения в 

бухгалтерских оценках и ошибки 

Исправление ошибок предыдущих 

периодов 

События после окончания отчетного 

периода 

10-11 Консолидированная 

финансовая 

отчетность и 

раскрытие 

информации 

6 [2, 3, 5] Корпоративная учетная политика. 

Методика формирование 

корпоративной отчетности. 

Требования, предъявляемые к 

корпоративной финансовой 

отчетности 

12-13 Стратегия 

подготовки 

корпоративной 

отчетности 

2 [2, 3, 5] Характеристики наличия 

гиперинфляции. Финансовая 

отчетность, подготовленная на основе 

фактической стоимости. Финансовая 

отчетность, подготовленная на основе 

текущих затрат. 

14 Корпоративная 

социальная 

отчетность 

4 [2, 5] Последующие события, требующие 

корректировки финансовой 

отчетности. Последующие события, 

не требующие корректировки 

финансовой отчетности. Раскрытие 

информации в финансовой отчетности 

15 Внешний аудит 

корпоративной 

отчетности 

4 [2, 5] Цель и задачи внешнего аудита 

корпоративной отчетности. 

Планирование аудита 

консолидированной отчетности. 

Анализ элементов аудиторского 

риска. Порядок осуществления аудита 

 Всего 36   

 

 

График самостоятельной работы магистрантов  

№ Недели  

Месяцы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 
Суммы 

балов 

февраль  март апрель  

1 Текущий 

контроль 

10 15 15 40 

баллов 



2 Срок 

сдачи 

СР*. 

До 25.02 До 25.03 До 25.04 40 

баллов 

 

*СР – самостоятельная работа магистрантов. 

Примечание: График проведения рубежного и итогового контроля устанавливается Учебным 

отделом. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


